
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PIAZZOLLA VINCENZO

Data di nascita 29/01/1950

Qualifica DIRETTORE AMMINISTRATIVO STRUTTURA COMPLESSA

Amministrazione ASL BAT (Bari, Andria Trani)

Incarico attuale Responsabile - AREA GESTIONE DEL PERSONALE

Numero telefonico
dell’ufficio 0883299494

Fax dell’ufficio 0883299415

E-mail istituzionale vincenzo.piazzolla@auslbatuno.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA GIURISPRUDENZA
Altri titoli di studio e

professionali
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- Assunto dal 16.6.76 con la qualifica di Consigliere

incaricato sino al 29.4.77 e dal 30.4.77 veniva confermato
in ruolo con la medesima qualifica. con decorrenza 1.1.81,
gli veniva attribuito l’incarico di VICE CAPO RIPARTIZIONE
DEL SERVIZIO PERSONALE ricoperto sino al 30.11.95,
dal 1.12.95 funzioni di DIRIGENTE VICARIO AREA
GESTIONE DEL PERSONALE. Nei periodi sottoindicati,
per assenza del titolare ha svolto l’incarico di Struttura
Complessa di Dirigente Area Gestione Personale: - dal
21.12.95 al 9.5.96 - dal 2.9.97 al 31.12.97 Con decorrenza
1.1.95, ricopriva “ad interim”, l’incarico della DIRIGENZA
DELL’UNITA’ OPERATIVA CONCORSI, ASSUNZIONI E
GESTIONE DEL RUOLO. - ASL BAT (Bari, Andria Trani)

- Con decorrenza 1.2.2000, incarico di Struttura Complessa
di DIRIGENTE AREA GESTIONE PERSONALE dell’ASL
BA/2. Tale incarico è stato espletato dallo scrivente anche
presso l’ASL BA/2 di Giovinazzo ininterrottamente sino al
31.12.2006 e dal 1.1.2007 al 30.9.2007 presso la ASL BA
di Bari, ove è stato incaricato ad interim oltre che della
Dirigenza dell’Area Gestione del Personale della cessata
ASL BA/2, anche del Coordinamento dell’U.O. Concorsi,
Assunzioni e Gestione del ruolo. Con decorrenza 1.10.2007
a tutt’oggi ricopre l’incarico di Direttore Struttura Complessa
Area Gestione del Personale ASL BAT di Andria. Inoltre,
presso ’ASL BA/2 ricopriva “ad interim” con decorrenza
7.10.2002 l’incarico di Dirigente della Struttura
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Burocratica-Legale, svolto sino al 5.8.2003. Dal 2002 al
2006, presso la ASL BA/2 è stato incaricato formalmente di
sostituire il Direttore Amministrativo titolare nei casi di
assenza o impedimento di quest’ultimo. - ASL BAT (Bari,
Andria Trani)

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Francese Fluente Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- BUONA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- - PRESIDENTE della COMMISSIONE DI DISCIPLINA
dell’ex USL BA/1 di Barletta, dal 1.2.90 al 31.12.2005; -
PRESIDENTE della COMMISSIONE DI VERIFICA E
CONTROLLO delle STRUTTURE SANITARIE PRIVATE
CONVENZIONATE di ricovero e ambulatoriali dell’ASL
BA/2, dal 19.10.2000 a tutt’oggi; - COMPONENTE DEL
SERVIZIO DI CONTROLLO INTERNO (NUCLEO DI
VALUTAZIONE) dal 1.7.2001 a tutt’oggi; - COMPONENTE
FISSO DEI COLLEGI TECNICI dell’ASL BA/2 preposti alla
verifica dell’attività professionale del personale Dirigente di
tutti i ruoli, a far tempo dal dicembre 2000 a tutt’oggi;. 1) -
DOCENTE DI LEGISLAZIONE SANITARIA per il Corso di
Capo-Sala negli Anni Scolastici 90/91 - 91/92 – 92/93 –
93/94 – 94/95 - _presso l’USL BA/1 di Barletta; 2) Ha
pubblicato n.2 articoli nella rivista “SOCIETA’ E SALUTE”
“MODUS VIVENDI” “CONSIGLI PER GLI ACQUISTI” 3) Ha
partecipato, tra gli altri, ai seguenti Corsi di Studio e di
Aggiornamento:

- - “D.LGS. N.229/99: GOVERNO E GESTIONE DELLA
SANITA’ – Villa Romanazzi Carducci – Bari, 6.12.99 - “IL
LAVORO DEI DISABILI: DENUNCIA E COLLOCAMENTO
OBBLIGATORIO” – Parco Studi ISSEL – Bari, 17.3.2000 -
“IL NUOVO CONTRATTO DI LAVORO PER LA
DIRIGENZA MEDICA, VETERINARIA E SANITARIA” –
SEADAM – ROMA, 13 e 14 Aprile 2000 - “FATTURAZIONE
PRESTAZIONI INTRAMOENIA” – BARLETTA 21-22
settembre e 10-11 ottobre 2000 - “LE ULTIME NOVITA’
RELATIVE AL PERSONALE DEL S.S.N.-“ - BOLOGNA,
CISEL, 8.2.2002 - “ LA COSTITUZIONE E LA GESTIONE
DEI FONDI CONTRATTUALI – CONTRATTI SANITA’ ” –
SEADAM – ROMA, 23 e 24 Aprile 2002 -
“OSPEDALIZZAZIONE DOMICILIARE” – BARI, 31.1.2003 -
“IL CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO
DEL COMPARTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO
SANITARIO NAZIONALE – PARTE NORMATIVA
2002/2005 E PARTE ECONOMICA BIENNIO 2002/2003” –
BARI 26.3.2004 - “IL CCNL INTEGRATIVO DEL CCNL
DELL’AREA DELLA DIRIGENZA MEDICA E NON MEDICA
SOTTOSCRITTO IL 10.2.2004” – BARI 29.3.2004

- - “ADEGUAMENTO AUSL BA/2 AL D.LGS 196/03 TESTO
UNIVO PRIVACY” – BARLETTA, 31.3.2004 -
“PIANIFICAZIONE E CONTROLLO DI UNA AZIENDA
SANITARIA: FONDAMENTI DELL’ANALISI DI BILANCIO A
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LIVELLO GLOBALE” – BARLETTA 25 Maggio-8 Giugno
2004 - Corso di Formazione materiale per Dirigenti di
Struttura “ORGANIZZAZIONE E PERSONALE” 28
settembre – 14 ottobre 2004 - “CONTABILITA’ ANALITICA
EVOLUTA IN SANITA’. DAGLI INDICATORI ECONOMICO
FINANZIARI A QUELLI DI NATURA
TECNICO-OPERATIVA” – BARLETTA 6/7 dicembre 2004 -
“MISURAZIONI DELLE PERFORMANCE E
VALUTAZIONE DEGLI ANDAMENTI DI GESTIONE
NELLE AZIENDE U.S.L.” Barletta 21.4.2005 - “IL CCNL
DELL’AREA DELLA DIRIGENZA MEDICA-VETERINARIA
E DELL’AREA DELLA DIRIGENZA DEI RUOLI
SANITARIO, PROFESSIONALE, TECNICO ED
AMMINISTRATIVO DEL SERVIZIO SANITARIO
NAZIONALE, PARTE NORMATIVA QUADRIENNIO
2002/2005 E PARTE ECONOMICA BIENNIO 2002/2003” –
BARI 20.6.2005 - “LINGUAGGI E MODELLI COMUNI:
ANALISI DEI PROCESSI” – ANDRIA, 21 dicembre 2005
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL BAT (Bari, Andria Trani)

dirigente: PIAZZOLLA VINCENZO

incarico ricoperto: Responsabile - AREA GESTIONE DEL PERSONALE

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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